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Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement 

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 Abschlussprüfung vor der IHK Regensburg 

 Voraussetzungen: 

 gute Deutsch-, Englisch- und Rechenkenntnisse 

 abstraktes und analytisches Denkvermögen 

 Organisations-, Kommunikationstalent und Teamfähigkeit  
 

Die Digitalisierung ist die Anwendung digitaler Technologien, die mittlerweile unser gesamtes Leben und alle Ge-

schäftsprozesse durchdrungen hat. 

Wie erfolgt die Ausbildung bei uns im Haus? 

Als Kaufmann/-frau für Digitalisierungsma-

nagement sind Sie an der Beschaffung von 

Hardware, an der Installation von Software 

und an den Anwendungslösungen nach be-

triebswirtschaftlichen Gesichtspunkten betei-

ligt. Sie entwickeln digitale Modelle zur wirt-

schaftlichen Optimierung bestehender Ge-

schäftsprozesse mit modernen Informations- 

und Kommunikationssystemen und realisie-

ren diese. 

Die Ausbildung erfolgt praxisnah an den Pro-

zessen und der IT- Infrastruktur des Hauses. 

Betriebliche Praktika, auch am Heimatort, 

ergänzen die Ausbildung. Berufserfahrene 

Ausbilder vermitteln Ihnen die Ausbildungs-

inhalte. Sie besuchen die Förderberufsschule 

bei uns im Haus.  

Falls Sie Probleme mit dem Lernen haben, 

erhalten Sie eine zusätzliche Unterstützung 

und Förderung.  

Sie bekommen eine intensive Prüfungsvorbe-

reitung und Betreuung während der Ausbil-

dung, so dass Sie mit Selbstvertrauen die 

Prüfung erfolgreich meistern können. 

Prüfen Sie, ob Kaufmann/-frau für Digitali-

sierungsmanagement nicht ein interessanter 

Beruf ist, in dem Sie ihre persönlichen und 

beruflichen Neigungen verwirklichen kön-

nen.  

 Was ist die Aufgabe des/der Kaufmann/-frau für Digitali-

sierungsmanagement? 

Viele Unternehmen sind sicher, dass mit Hilfe der IT die 

Abläufe im Betrieb schneller und kostengünstiger zu  

gestalten sind.  

Die entscheidende Frage ist: „Welches System passt zu 

unserem Betrieb?“ Hier ist der Kaufmann/-frau für Digitali-

sierungsmanagement gefragt, er findet die beste Lösung. 

Sie bearbeiten IT-Anwendungen in Banken, Handel, Indust-

rie und Verwaltung. Dabei beraten sie die Fachabteilungen, 

schulen die Mitarbeiter und realisieren Projekte von der 

Planung bis zur Durchführung. 

Was ist besonders wichtig für einen Kaufmann/-frau für 

Digitalisierungsmanagement 

Als Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement müs-

sen Sie viel Interesse für betriebliche Zusammenhänge, 

Arbeitsabläufe, Produkte und Kunden mitbringen. Sie sind 

an sehr vielen Vorgängen im Unternehmen beteiligt, und es 

ist sehr wichtig, dass Sie Prozesse kritisch hinterfragen, 

analytisch denken und mit Anwendern und Fachleuten 

kommunizieren können.  

Welche Voraussetzungen sind notwendig? 

Ein gutes Allgemeinwissen und guter sprachlicher Ausdruck 

sind wichtig. Neben einem guten technischen Verständnis 

ist ein guter mittlerer Bildungsabschluss Voraussetzung, um 

diesen Beruf zu erlernen. 

Da der Beruf überwiegend sitzend ausgeführt wird, sind 

körperliche Einschränkungen kein Hindernis. 
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